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Neustadt, im August 2019

Erster Elternbrief
Willkommen zum Schuljahr 2019/20

Liebe Eltern und Sorgeberechtigte,

zu Beginn des neuen Schuljahres begrtf3e ich Sie auch im Namen des Lehrer-
kollegiums sehr herzlich. Ich verbinde dies mit dem Wunsch, dass es fir Ihr Kind
ein erfolgreiches Schuljahr wird und es sich in der Klassengemeinschaft wohl
fuhlt.

Gute Erziehungsarbeit und Wissensvermittlung sind in der Schule nur dann
moglich, wenn Elternhaus und Schule vertrauensvoll zusammenarbeiten. Zu
Beginn des neuen Schuljahres mdchten wir Ihnen daher auf diesem Wege
einige wichtige Informationen zukommen lassen.

Bitte nutzen Sie bei anstehenden Fragen die Sprechstunden der Lehrkréfte,
welche Sie am Ende des Elternbriefes finden.

Aktuelle Informationen fur Eltern und Schuler, Vordrucke sowie Berichte Uber
das Schulleben finden Sie stets auch auf unserer Homepage im Internet unter
www.rsplus-neustadt.de

1. Personelle Veranderungen

Drei neue Lehrkrafte verstarken unser Kollegium bereits seit Fruhjahr:

Herr Moerschel mit den Fachern Biologie, NaWi und Sport.

Frau Schrenk mit 14 Stunden und den Fachern Erdkunde, Sozialkunde und
Sport.

Unsere Forderlehrkrafte haben mit Frau Mankopf ebenfalls Verstarkung be-
kommen.
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Frau Fligel ist nach einem Jahr der Abordnung nun im neuen Schuljahr mit
den Fachern Englisch und Erdkunde wieder zuriick an unserer Schule
Fur den Turkischunterricht am Nachmittag ist Frau Gencyilmaz zustandig.

Unsere erste Personalversammlung findet am Dienstag, den 19. Nov. 2019,
statt. Nach sechs Kurzstunden endet der Unterricht auch fir die Ganztags-
schule um 11:15 Uhr.

2. Schulfest

Am Samstag, den 07.09.2019, findet unser diesjahriges ,Spiel-, Sport- und
SpaRfest” statt.

Auf Wunsch des Elternbeirats sowie aufgrund der positiven Rickmeldungen
nach dem letzten Mal, treffen wir uns alle um 9:00 Uhr im Pausenhof. Bis 12:00
Uhr besteht Schulpflicht. Daftir haben wir am 20. Dezember einen Aus-
gleichstag frei. Wir freuen uns und werden wiederum viel Spal3 miteinander
haben.

3. Unterrichtsende vor den Ferien bzw. zum Halbjahreszeuqgnis

Fr. 27.09.2019: 6 Stunden, letzter Unterrichtstag vor den Herbstferien.

Fr. 20.12.2019: 4 Stunden, entfallen jedoch als Ausgleich fir 07.09.2019.

Fr. 31.01.2020: 6 Stunden, als Tausch mit 20.12.2019.

Di. 07.04.2020: 6 Stunden, letzter Unterrichtstag vor Ostern, GTS findet statt!
Fr. 03.07.2020: 4 Stunden, letzter Unterrichtstag vor den Sommerferien.

4. Praktika und Praxistaqg

Alle unsere Schulerinnen und Schiiler sollen insgesamt zwei Schulerpraktika
durchfihren. Dabei sollen die Schuler/innen vertiefte Einblicke in einen Beruf
ihrer freien Wahl bekommen und die Verhaltnisse in der modernen Arbeitswelt
in einem Betrieb auch Uber einen langeren Zeitraum kennen lernen.

Daher informieren wir Sie nun schon uber die festgelegten Zeitrdume:
9. Klassen Berufsreife: 26.08. - 31.08.2019

9. Klassen Mittlere Reife: 23.09. - 28.09.2019

8. Klassen BR und 9. Klassen MR: 23.03. - 04.04.2020

Praxistag BR (jeweils mittwochs):  04.09.2019 - 17.06.2020

Im Interesse lhres Kindes bitten wir Sie, diese Bemihungen zu unterstlitzen,
insbesondere die Suche des Praktikumsplatzes gezielt anzugehen! Nicht selten
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erdffnet sich fur Schilerinnen und Schuler die Mdglichkeit, dies in ein weiteres
Praktikum oder auch in eine Ausbildungsstelle minden zu lassen.

Ca‘eA u‘t\‘é\nen fiir die Plege begeister™

Studien zufolge zahlen Schilerinnen, Pflegeberufe - allen voran die Alten-
pflege - zu den ,Out-Berufen®. Ausschlaggebend hierfir ist oft ein Mangel an
Information, vor allem in der Berufsorientierungsphase.

Aus diesen Grunden wird auch im Schuljahr 2019/20 wiederum fur Schu-
lerinnen und Schuler auf freiwilliger Basis das Projekt ,care4dfuture —
Schulerlnnen fiur die Pflege begeistern® als Nachmittags-AG angeboten.

Was erwartet die Schulerinnen und Schiler

Die AG enthalt einen grof3en Erste-Hilfe-Kurs (- fur den Erwerb des Fuhrer-
scheins notwendig -) sowie theoretische und praktische Ubungen. Auszubil-
dende der Praxispartner tbernehmen hierbei die Rolle der ,Dozenten® und
vermitteln neben Grundlagen der Pflege auch ihre eigene Motivation fur die
Berufswahl. So kénnen die Schilerinnen auf Augenhthe von den Auszu-
bildenden lernen und erhalten einen unverfalschten Einblick in deren Arbeit.

Die Einfahrungsveranstaltung wird am 22.08.2019 in der Zeit von 14:00 -
16:00 Uhr im Bildungszentrum fir Berufe im Gesundheitswesen, Neustadt (am
Hetzelstift), stattfinden. Die weiteren AG-Termine werden ab 05.09.2019 dann
bis 12.03.2020 jeweils donnerstags von 14:00-16:00 Uhr stattfinden. Die Teil-
nehmer/innen werden zu allen Terminen begleitet!

5. AG - Angebote

Auch in diesem Jahr bieten wir wieder verschiedene Arbeitsgemeinschaften und
Projekte aul3erhalb der GTS an. Bei unserem Angebot findet sicher jedes Kind
eine seiner Neigung und Begabung entsprechende AG. Wir mochten so eine
Mdoglichkeit bieten, die Freizeit sinnvoll zu gestalten oder eine bestehende
Begabung zu férdern.

Aqua Terra -> Frau Gib

Jugend forscht  -> Herr Muller / Herr Jockle
Homepage -> Herr Miller

Schulerfirma -> Herr Sippel

Schulsanitater -> Frau Schadt
Leseecke -> Frau Khan




Streitschlichter > Schulsozialarbeit
Chor -> Frau Deichsel, 5.+ 6. Schuljahr

6. Ansprechpartner / Schulleitung

Ihre ersten Ansprechpartner/innen sind immer die jeweiligen Klassen-
leiterinnen und Klassenleiter der einzelnen Klassen.

Fur die Betreuung der einzelnen Klassen sind verantwortlich:

Schulleiterin: Frau Hammann
Konrektorin: Frau Ellerwald
Padagogischer Koordinator: Herr Wirtgen
Organisation Ganztagsschule: Herr Prébsting
Klassenstufe 5-6: Herr Wirtgen

Klassenstufe 7-8: Frau Ellerwald
Klassenstufe 9-10: Frau Hammann

7. Ferienzeiten und Beurlaubungen

Die Ferienzeiten fur unsere Schule kénnen Sie dem Terminkalender entnehmen
oder auf der Homepage nachlesen. Neben den ,Grol3en Ferien® sind die beiden
Fastnachtstage sowie die Brlckentage nach Christi Himmelfahrt bzw.
Fronleichnam unterrichtsfrei. Wir bitten Sie, die Termine bei Ihrer
Urlaubsplanung zu bedenken. Beurlaubungen, welche die Ferien
verlangern, durfen nicht gewahrt werden.

Termine zum Vormerken:

Spielfest: (Anwesenheitspflicht!) Samstag, 07.09.2019

Herbstferien: 30.09.2019 - 11.10.2019
Wandertag 8.-10. Klassen: 17.10.2019

Wandertag 5. - 7. Klassen: 15.11.2019
Berufsorientierungsmesse (8.-10.kl.): 15.11.2019 - 16.11.2019
Personalversammlung: 19.11.2019 (unterrichtsende: 11.15 Uhr)
Tag der offenen Tur: Samstag, 07.12.2019 (Anwesenheitspflicht!)
Gottesdienst: 19.12.2019, 8:30 Uhr
Ausgleichstag (f. Spielfest) 20.12.2019

Weihnachtsferien: 23.12.2019 - 06.01.2020
Halbjahreszeugnis: (6 Stunden) 31.01.2020

Elternsprechabend: 04.02.2020

Winterferien (incl. bewegl. Ferientage): 17.02.2020 - 25.02.2020



Ausgleichstag (f. Tag d. off. Tiir): 08.04.2020
Osterferien (incl. bewegl. Ferientage): 09.04.2020 - 21.04.2020

Bundesjugendspiele: 12.05.2020

Wandertag: 20.05.2020

Bewegliche Ferientage: 22.05. und 12.06.2020
Sommerferien: 06.07.2020 - 14.08.2020

8. Beurlaubung von Schiilerinnen und Schiilern

Wie bei Urlaubsantragen zu verfahren ist, regelt § 38 der Schulordnung. Dort
heillt es: ,Eine Beurlaubung vom Unterricht kann aus wichtigem Grund erfol-
gen.” Ich weise Sie deshalb darauf hin, dass die Schule grundsatzlich keine
Beurlaubungen fir eine Reise aul3erhalb der Ferienzeit gewdahren darf.
»<Ausnahmen kann der Schulleiter gestatten. Die Vorlage einer schriftlichen
Begrindung und die Vorlage von Nachweisen kann verlangt werden®.

Wir bitten Sie, Ihre Vorhaben so zu planen, dass der Unterricht Ihrer Kinder
maoglichst nicht beeintrachtigt wird.

Noch eine Bitte zum Thema Arztbesuche: Vereinbaren Sie vorhersehbare Arzt-
besuche Ihres Kindes aul3erhalb der Unterrichtszeit. Sollte das im Einzelfall
nicht moglich sein, ist die Beurlaubung vorab beim Klassenleiter/bei der
Klassenleiterin oder bei der betroffenen Fachlehrkraft Ihres Kindes zu bean-
tragen und gegebenenfalls mit ihm/ihr abzustimmen.

9. Verlassen des Schulgelandes

Die Schulordnung (8 36) gibt hierzu vor: ,Die Schiler durfen wahrend der
Schulzeit das Schulgeldnde nur mit Erlaubnis eines Lehrers verlassen. Im
Ubrigen gilt: Eine Haftung der Schule bei Verlassen des Schulgelandes ist
ausgeschlossen. Der gesetzliche Unfallversicherungsschutz ist grundséatzlich
nur fir den direkten Hin- und Rickweg zur und von der Schule gewahrleistet.

10. Schulversaumnisse

Fur den Fall, dass ein Kind verhindert ist, am Unterricht teilzunehmen
(z.B. Erkrankung), gilt folgendes Verfahren:

Es wird jeden Tag telefonisch,

bzw. am ersten Tag unter Angabe der

voraussichtlichen Fehltage entschuldigt. 06321
(Anrufe bitte ab 7.30 Uhr) 9186-10



Bei der Rickkehr in die Schule, spatestens nach 3 Tagen, legt es der Klas-
senleitung eine schriftliche Mitteilung (Entschuldigung) vor, in der das
Fehlen begrindet wird.

Bei vorzeitigem Verlassen des Unterrichts wegen Krankheit ist die Abmel-
dung beim Klassenlehrer bzw. der Fachlehrkraft erforderlich (Formblatt im
Sekretariat erhéltlich).

Um bei den Ganztagsschulerinnen und -schiilern eine Abmeldung des Essens

vornehmen zu kdénnen, muss am Vortag eine Entschuldigung bis 9.00 Uhr er-
folgt sein, andernfalls muss lhnen das Essen berechnet werden.

11. Unfallmeldungen

Wird in Folge eines Unfalls in der Schule oder auf dem Schulweg eine arztliche
Behandlung erforderlich, tbernimmt die Unfallkasse Rheinland-Pfalz die
Behandlungskosten. Voraussetzung fir die Kostenibernahme ist, dass tber
die Schule ein Unfallbericht (Vordruck im Sekretariat erhaltlich) vorgelegt wird.
Deshalb: Schul- und Schulwegunfélle, die arztlich versorgt werden, unverzig-
lich im Sekretariat melden.

12. Sprechzeiten der Lehrkrafte

Erfragen Sie Uber Ihr Kind bei den Lehrkraften im Bedarfsfall Ersatztermine.
Eine Voranmeldung zu den Sprechzeiten, die ebenfalls Uber Ihr Kind oder
telefonisch Uber das Sekretariat und in Ricksprache mit der entsprechenden
Lehrkraft erfolgen sollte, ist erforderlich.

In der Hoffnung auf ein fir alle erfolgreiches und zufriedenstellendes
Schuljahr verbleiben wir

mit freundlichen GriifRen

fur die Schulleitung flr das Kollegium



Name Tag Std. Name Tag Std.
Attar, Z. Mi. 3. Mankopf, D. Mi. 6.
Bieling, J. Mo 5. Moerschel, A. Mi. 4.
Bischoff, C. Fr. 2. Miuller, K. Di. 4.
Chapat, A. Do. 5. Mdaller, M. Di. 3.
Deichsel, S. Mi. 3. Ostermayer, G. Do. 6.
Dumler, E. Do. 4. Poppe, S. Do. 4.
Eberle, J. Mo. 1. Probsting, T. Mi. 6.
Ellerwald, K. nach Vereinb. Quell, A. folgt

Flugel, T. Mi. 3. Rahn, R. Mi. 3.
Gib, B. Fr. 5. Reiser, J. Di. 3.
Grimm, S. Fr. 4. Reuter, A. Mo. 4,
Hammann, E. nach Vereinb. Rieger, N. Do. 4,
Harms, H.-W., Mi. 5. Schackert, R. Fr. 4,
Holstein, V. Fr. 1. Schadt, J. Di. 2.
Jockle, J. Di. 6. Schreiber, A. Di. 5.
Kéafer, D. Fr. 2. Schreiber, S. Do. 2.
Kermann, S Mo. 5. Schrenk, M. Do. 2.
Kerth, A. Di. 5. Seiler, F. Mo. 5.
Khan, S. Di. 3. Sippel, J. Mi. 3.
Kolling, N. Di. 6. Stegmaier-Franz, H. Do. 1.
Kregul, I. Mi. 5. Weisenburger, D. Mo. 5.
Lahr, J. folgt Wirtgen, G. nach Vereinb.
Lehnert, M. Mo. 4, Wolf, R. Do. 4,
Lucking, C. Mi. 4, Zimmermann, E. Mi. 2.



